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PAWB 

Cyfarfodydd Cynnydd Disgyblion 

Bydd ein Cyfarfodydd Cynnydd Disgyblion yn cael eu cynnal ar Ddydd Mawrth 13 Hydref 

2026 a Dydd Iau 15 Hydref 2026. Mae'r cyfarfodydd hyn yn gyfle pwysig i drafod cynnydd, 

cyflawniadau a'r camau nesaf yn nysgu eich plentyn gyda'i athro neu athrawes ddosbarth. 

Er mwyn cynnig mwy o hyblygrwydd i deuluoedd, bydd Dosbarth Branwen hefyd yn cynnig 

slotiau apwyntiad ychwanegol yn y bore ar Ddydd Gwener 16 Hydref 2026. 

Bydd rhagor o wybodaeth ynghylch y trefniadau archebu yn cael ei rhannu'n fuan. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PAWB 

Adolygiad o'r Polisi Ymddygiad 

Yn Ysgol Gymraeg Penalltau, rydym yn falch o'r safonau uchel o les, gofal ac ymddygiad sydd i'w 

gweld ar draws yr ysgol. Yn ei harolygiad diweddar, nododd Estyn: 

“Mae’r ysgol yn hyrwyddo lles, gofal a chymorth disgyblion yn hynod effeithiol.” 

Nododd Estyn hefyd: 

"Mae bron pob disgybl yn ymddwyn yn dda yn ystod eu gweithgareddau, wrth ddysgu'n 

annibynnol, ac wrth chwarae gyda'u ffrindiau." 

Fel rhan o'n cylch rheolaidd o adolygu polisïau ysgol, rydym ar hyn o bryd yn adolygu ein Polisi 

Ymddygiad. Mae ceisio barn rhanddeiliaid yn rhan bwysig o'r broses hon ac yn helpu i sicrhau 

bod ein polisïau yn parhau i adlewyrchu gwerthoedd a dyheadau cymuned ein hysgol. 

Yn ogystal â'r adolygiad, rydym yn gweithio gyda disgyblion a staff i barhau i sicrhau bod 

disgwyliadau ynghylch ymddygiad yn glir, yn gyson ac yn cael eu deall gan bawb. 

Byddem yn croesawu barn rhieni a gofalwyr fel rhan o'r adolygiad hwn. Defnyddiwch y 

ddolen isod i rannu eich safbwyntiau a'ch awgrymiadau. 

 

https://forms.cloud.microsoft/e/s73x2k3i3d?origin=lprLink 

https://forms.cloud.microsoft/e/s73x2k3i3d?origin=lprLink


 

PAWB  

Etholiadau Pwyllgorau Llais y Disgybl 

Ysgol Nododd wythnos diwethaf foment falch yng nghymuned ein hysgol wrth i 

ddisgyblion gymryd lle canolog yn ein hetholiadau ysgol blynyddol. Gyda dewrder, 

creadigrwydd ac argyhoeddiad, cyflwynodd plant ar draws yr ysgol eu syniadau ar 

gyfer gwella ein hamgylchedd dysgu, ein lles a'n harferion dyddiol.  

Siaradodd pob ymgeisydd o flaen eu dosbarth, gan rannu cynigion meddylgar—o 

ddatblygu amser chwarae a chorneli darllen tawelach i glybiau newydd a 

gweithgareddau cynhwysol. Roedd eu hareithiau nid yn unig yn adlewyrchu eu 

hangerdd dros newid ond hefyd eu hyder cynyddol fel cyfathrebwyr ac arweinwyr.  

Yn dilyn y cyflwyniadau, cymerodd pob dosbarth ran mewn pleidlais ddemocrataidd, 

gan ddysgu'n uniongyrchol am degwch, cynrychiolaeth a phŵer gwneud 

penderfyniadau ar y cyd. Nid oedd y digwyddiad hwn yn ymwneud ag ethol 

cynrychiolwyr yn unig; roedd yn ymwneud â grymuso pob plentyn i gredu bod eu llais 

yn bwysig.  

Rydym yn hynod falch o bawb a gymerodd ran, ac edrychwn ymlaen at weld ein 

harweinwyr newydd eu hethol yn dod â'u syniadau'n fyw.  

Isod yw’r Canlyniadau ein Etholiadau 
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EVERYONE 

Pupil Progress Meetings 

Our Pupil Progress Meetings will take place on Tuesday 13th October 2026 and Thursday 15th 

October 2026. These meetings provide an important opportunity to discuss your child's 

progress, achievements and next steps in learning with their class teacher. 

To provide additional flexibility for families, Branwen Class will also have extra morning 

appointment slots available on Friday 16th October 2026. 

Further information regarding booking arrangements will be shared shortly. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Behaviour Policy Review 

Behaviour Policy Review 

At Ysgol Gymraeg Penalltau, we are proud of the high standards of wellbeing, care and behaviour 

evident across our school. In its recent inspection, Estyn highlighted that: 

"The school fosters pupils' well-being, care and support extremely effectively." 

Estyn also noted that: 

"Almost all pupils behave well during their activities, when learning independently, and when 

playing with their friends." 

As part of our regular cycle of reviewing school policies, we are currently reviewing our Behaviour 

Policy. Seeking the views of stakeholders is an important part of this process and helps to ensure 

that our policies continue to reflect the values and aspirations of our school community. 

Alongside the review, we are working with pupils and staff to continue to ensure that 

expectations around behaviour are clear, consistent and understood by everyone. 

We would welcome the views of parents and carers as part of this review. Please use the 

link below to share your thoughts and suggestions. 

https://forms.cloud.microsoft/e/s73x2k3i3d?origin=lprLink 
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EVERYONE 

Pupil Voice Committees Elections 

Last week marked a proud moment in our school community as pupils took centre 

stage in our annual school elections. With courage, creativity, and conviction, 

children across the school presented their ideas for improving our learning 

environment, wellbeing, and daily practices. 

Each candidate spoke in front of their class, sharing thoughtful proposals, ranging 

from improvements to playtimes and quieter reading corners to new clubs and 

inclusive activities. Their speeches reflected not only their passion for positive 

change but also their growing confidence as communicators and leaders. 

Following the presentations, every class took part in a democratic vote, learning first 

hand about fairness, representation, and the power of collective decision making. 

This event was not simply about electing representatives; it was about empowering 

every child to believe that their voice matters. 

We are extremely proud of everyone who took part and look forward to seeing our 

newly elected leaders bring their ideas to life. 

Below are the results of our elections. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cysylltiadau pwysig a all fod o ddefnydd i chi / Important contact details that could be of use to you:   
      
Caerphilly Employment Support: 01443 864227   
Samaritans: 116 123 (24 awr y dydd / 24 hours a day)   
Wales Domestic Abuse Helpline: 0808 80 10 800 (8.00am-2.00pm & 8.00pm-2.00am pob dydd / every 
day).   
Mind Cymru: 0300 123 3393   
Childline: 0800 1111 (24 awr y dydd / 24 hours a day)   
Women’s Aid: 01495 742061 (24 awr y dydd / 24 hours a day)  
Eastern Valley Food Bank: 01495 760605   
  



 


